LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, 7/# MWW 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, & per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente
2 Poco soddisfacente
3 Soddisfacente
4 Molto soddisfacente
UTILITA
Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
@1 @2 @3 R4
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
1 M2 M3
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
@1 2 @3 /\@’4
INTERESSE E PARTECIP AZIONE '
Qual é stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

@1 @2 ®3 SR04
DIDATTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
1 2 )3

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:
Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

1 2 3

Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva

1 @2 3 /@4

MATERIALE DIDATTICO

Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, "3/3 Wﬁ‘“ 2016, Anidra Universita Popolare.

@ ®2 63 @4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

@ @2 W3 @4
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
@1 ®2 [@3 _E\ﬁ

SERVIZI AGGIUNTIVI
Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)
1 D2 3
note:

~

SUGGERIMENT! E COMMENT]
Qual ¢ la valutazione complessiva del corso ?

®1 ®2 ®3 it

Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?
[ NO
Perché?
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LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, /8 mw;&’i{‘, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, € per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente
2 Poco soddisfacente
3 Soddisfacente

4 Molto soddisfacente

UTILITA
Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
@1 2 @3 (4
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
Q1 @2 @3 4
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
1 M2 ™3 M4

INTERESSE E PARTECIP AZIONE
Qual é stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

)1 2 X3 ﬁfét
DipATTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
@1 [@2 @3 P

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:

Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

@1 ®2 @3 4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva
()1 @2 ®3 %4

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

'i'* .

Lo yoga entra in classe, 78 m W" 2016, Anidra Universita Popolare.

@1 @2 ®3 (4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI

Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

@1 ®2 @3 \ﬁ;
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
@ @2 @3 W4

SERVIZI AGGIUNTIVI

Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)

(1 2 M3 E?’

note:

SUGGERIMENT| E COMMENTI
Qual é la valutazione complessiva del corso ?

1 2 M3 %

Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?
WS ®NO

Perché?
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LO YOGA ENTRA IN CLASSE

. Tl
Lo yoga entra in classe, #8 .nw,,o 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, € per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente
2 Poco soddisfacente
3 Soddisfacente
4 Molto soddisfacente
UTiLITA

Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
61 ]2 M3 x4
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
@ ®?2 @3 P4
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
1 2 3 4

INTERESSE E PARTECIP AZIONE
Qual e stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

1 02 3 4
DIDATTICA '
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
61 ™2 M3 R4

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:
Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

b1 (2 @3 | ﬁ4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva
=1 ®2 @3 Pt

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

/

Lo yoga entra in classe, “$#/2 ma;f?-.‘» 2016, Anidra Universita Popolare.

@1 2 @3 4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

&)1 2 (3 Jﬁg
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
M1 2 E’S 4

SERVIZI AGGIUNTIVI
Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)
(41 (2 ;EK{ 4
note:

SUGGERIMENTI E COMMENTI
Qual e la valutazione complessiva del corso ?

M1 M2 )3 /é4
Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?
ﬂ& NO

Perché?
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LO YOGA ENTRA IN CLASSE

ol

Lo yoga entra in classe, 4 nWe 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, € per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente

2 Poco soddisfacente

3 Soddisfacente
)(\Molto soddisfacente

UTILITA

Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
041 02 3 R4
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
1 2 &3 (X4
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati

1 2 3 B4

INTERESSE E PARTECIP AZIONE \
Qual é stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

M1 ™2 3 m4
DiDATTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
&1 2 GE, ‘@4

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:

Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

41 2 3 ‘}2'4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva o
®1 )2 3 /7@3

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

P2 /

Lo yoga entra in classe, 7% m% 2016, Anidra Universita Popolare.

@1 @2 &3 4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

(1 2 3 @4
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
®1 ®?2 M3 @4

SERVIZI AGGIUNTIVI
Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)

@1 ®2 ;@3 @4

note:

SUGGERIMENTI E COMMENTI
Qual é la valutazione complessiva del corso ?

1 @2 3 (K4

Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?

‘mg NO

Perché?
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LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, #¥ ma.wa 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, € per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente

2 Poco soddisfacente

3 Soddisfacente
XMolto soddisfacente

UTILITA
Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
@1 @2 @3 ,@3’4
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
@1 2 @3 @’4
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
(1 2 @3 'ﬁ\far

INTERESSE E PARTECIP AZIONE
Qual é stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

1 2 3 /@’4
DIDATTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
@1 2 @3 jr g

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:
Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

1 2 E/S @4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva
@] @2 M3 @4

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

&b, b4 }

Lo yoga entra in classe, ‘7% rm{ﬁ‘(’ 2016, Anidra Universita Popolare.
01 )2 3 @{4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

@] 2 3 p4
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
(1 M2 &3 M4

SERVIZI AGGIUNTIVI
Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)
@1 {2 /ﬁé @4
note:

SUGGERIMENTI E COMMENTI
Qual ¢ la valutazione complessiva del corso ?

®1 2 ®3 p-Z
Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?
M S| NO

Perché?
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Lo yoga entra in classe, 7/ MW 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, & per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente
2 Poco soddisfacente
3 Soddisfacente
@)Molto soddisfacente
UTILITA
Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
1 @2 ®3 J‘z[ét
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
@1 2 3 (34
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
&1 2 3 ‘64
INTERESSE E PARTECIP AZIONE
Qual e stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

by

@] ®2 ®3 @4
DipATTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
@1 @2 @3 (4

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:

Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

(1 @2 @3 @4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva
@ @2 @3 @4

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, B me’ Anidra Universita Popolare.

@1 ®2 @3 %}4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

&1 2 3 m4
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
(01 ®2 93 4

SERVIZI AGGIUNTIVI
Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)

@1 [®2 3 @4

note: "

SUGGERIMENTI E COMMENT]
Qual e la valutazione complessiva del corso ?

@1 2 3 *@14

\\\

Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?

F S| NO
erché?
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LO YOGA

V)

Lo yoga entra in classe, F§ mwﬁ«ﬁa 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, & per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente
2 Poco soddisfacente
3 Soddisfacente
4 Molto soddisfacente
UTILITA

Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
1 ®2 ®3 4
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
[]1 2 Ik B4
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
@)1 &2 ®)3 ‘@4

INTERESSE E PARTECIP AZIONE
Qual é stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

] 1 2 3 P4
DipaTTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
&1 2 3 x4

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:
Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

1 ®2 ®3 4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva
@1 2 @3 @

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?
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LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, -776’ ;11%4;,2016, Anidra Universita Popolare.

(1 [®)2 ik @4

ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

@1 2 3 W4
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
@1 2 3 4

SERVIZI AGGIUNTIVI
Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (pernotto, pasti etc)

(1 (2 @3 w4

note:

SUGGERIMENT| E COMMENTI
Qual ¢ la valutazione complessiva del corso ?

&1 ()2 ®3 4
Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?
B s NO

Perché?
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LO YOGA ENTRA IN CLASSE

Lo yoga entra in classe, 7/4 m:ﬁ{,) 2016, Anidra Universita Popolare.

SCHEDA DI RILEVAZIONE GRADIMENTO DEL CORSO

Gentile insegnante, & per noi importante il tuo contributo per valutare e migliorare
la nostra attivita formativa. Esprimi una valutazione secondo la seguente scala:

1 Non soddisfacente
2 Poco soddisfacente
3 Soddisfacente
4 Molto soddisfacente
UTILITA

Congruenza dei contenuti del corso rispetto agli obiettivi enunciati
M1 2 ™3
Rispondenza dei contenuti formativi rispetto alle aspettative iniziali
1 M2 3
Applicabilita in ambito lavorativo degli argomenti trattati
1 ]2 ™3

INTERESSE E PARTECIP AZIONE

X

A\ <

)-8

Qual é stato il tuo grado di coinvolgimento durante il corso?

@1 @2 ®3 /&
DIDATTICA
Come giudichi, complessivamente, lo stile di conduzione da parte dei docenti?
@ @2 @3 i

Esprimi la tua valutazione rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la docenza:

Gestione dei tempi (equilibrio nella distribuzione delle varie attivita)

@1 m2 w3 P-4
Padronanza dei contenuti e chiarezza espositiva
@1 @2 ®3 'F@

MATERIALE DIDATTICO
Come giudichi la qualita del materiale didattico distribuito?



LO YOGA ENTRA IN CLASSE

3 - ‘
Lo yoga entra in classe, #/8 maﬁ/w 2016, Anidra Universita Popolare.

( Traraidag,  CEVLLMO
1 2 3 w Ewtﬂ_a( onvella @ff‘t,ﬂl\ir A
E ‘-?b )
ORGANIZZAZIONE E SERVIZI
Funzionalita e confortevolezza dei locali utilizzati

(@1 2 @3 /g@
Adeguatezza delle attrezzature a disposizione
1 M2 3 4

SERVIZI AGGIUNTIVI

1 2 3
note:

Funzionalita e confortevolezza dei servizi aggiuntivi (per; otto, pasti etc)

SUGGERIMENT! E COMMENTI
Qual e la valutazione complessiva del corso 7

@1 @2 @3 Jriid
Suggeriresti ad un tuo collega di partecipare a questo tipo percorso?
Sl NO
erché?
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